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SNVl SOLICITUD DE CERTIFICADO DE VIGENCIA
1 MUNICIPALIDAD | '
DE RANCAGUA
En Rancagua, a 20 de ‘7‘/"”0 .............. de 20 9@, Don L e
EMAR SHIG2 RASUIS | cedula de identidad N°. D 7FCEN -G . Presidente de
la Organizacién Comunitaria que se individualizara, viene en solicitar del Sr. Secretario Municipal, se sirva
otorgar un certificado de vigencia de la Organizacion que Tepresenta;
Nombre de Ia Organizacion Comunitaria: .. CERMTTEC G M 4& nge . ...... 2. )}/ ..............
* ! - :

APRERLYIS COLERID LU CLES ST TOUN R UT........ domiciliada

— ,

N en calic AUMCAN ..... #*{2‘( .................... Poblacién . AARRLZANSTE e

"4
Teléfono 2—’3/‘30 ”2/44(276 Personalidad Juridica vigente N° cuyo
i M \ Directorio esta constituido peor los siguientes socios, elegido en sesion realizada con fecha ... de

W

¥ s de 20....... -

¥
Presidente: TAA(L EMMUD STz Baent/s Rut S INECEL-C

Secretarior, FRTRCR Odeeps Rueen . F.9R.374-0

Saludan atentamente a Ud., por el Directorio

o).

P Coggars R

T 7 7
Firma dei Secretario F éma él Presidente

Plaza dé tos Héroes # 445 - Telélonos (56)(72) 230013 - 203300 - Fax 224271 - Casilla 117
' www.rancagua.ci - Sexta F_E.Qgi('xfl - Rancagua - Chile
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RANCAGUA, 30 JUNIO 2006.-

SENORES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RANCAGUA
PRESENTE

Por intermedio de la pte, me dirijo a Uds, para ingresar documentacién del C.G.P.A DEL
Colegio INGLES SAINT JHON, para tramitacién de PERSONALIDAD JURIDICA
FUNCIONAL, la cual no existe y se tramitara por primera vez, esperando tener una
buena acogida a nuestra solicitud, se despide atte

PRESIDENTE AR L rez Pradis

CGPA
. e
INGLES SAINT JHON S.-793 ¥¥<-0
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REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL

SEXTA GION

pa——

OF, REGLAMENTQS Y PUBLIC.
1370271998 - f

orD. No____ 305 /

ANT. DECRETO 1.347, 20/12/9Gs
MINISTERIO DE JUSTICIA ¥
EDUCACION.

T. TRANSCRIBE DECRETO N2 733,
09/12/1997. MINISTERIO

DEL INTERIOR.
RANCAGUA, 10/03/1998

DE 1 SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION
SEXTA REGION. ' :

A : SENORES:-JEFES DEPTOS. PROVINCIALES DE EDUCACION
- JEFES DEPTOS. EDUCACION MUNICIPAL
DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION
PARTICULAR y PARTICULAR SUBVENCINADOS
DIRECTORES EDUCACION TECNICO PROFESIONAL Y
CORPORACIONES EDUCACIONALES
CENTROS DE PADRES y APODERADOS

SEXTA REGION. /

Transcribo a Ud. Decreto -.citado én el epigrafe publi
cado en el Diario Oficial N2 35.988, de fecha 11/02/98,
que dice 10 siguiente: R

APRUEBA TEXTC DEL ACTA ¥ ESTA
TUTO TIPO AL CUAL PODRAN CEw
f{IRSE LOS CENTROS DE PADRES ¥
APODERADOS QUL SOLICITEN EL
 OTCRGAMIENTO DB PERSONALIDAD
JURIDICA, SEGUN DECRETO DE IN
TERIOR NUMERC 58, DE 1997,
- QUE:FIJA TEXTO REFUNDIDO, COs
ORDINADO Y SISTEMATIZADO DE
S - LA LEY NUMERO 19.418 SOBRE
o : '  JUNTAS DE VECINOS ¥ DEMAS ORg
oL = ANIZACIONES COMUNITARIAS.

GANIZAGIONES COMUE A e

NQ 732 /

SANTINGO, 9 de diciembre de

/e
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' ' Lo dispuesto ent la Ley N@
19.418, Decreto Supremo de Interlor N2 58 de 1997, Decretos &

‘premos de Educacién NQs 565 de 1990 y 828 de 199% y Resoluci

NQ 520 de la Contraloria General de la Repfiblica de 1996,

DECRETO:

Apruébase el siguiente tcu

; del Acta. de Constitucién y Estatuto Tipo al cual podrén cefiir

los Centros de Padres vy Apoderados o Centros de Padres, que s
liciten el otorgamiento de personalidad jurfidica, segln decre
supremo de Interior N© 58 de 1997, gque fija texto refundido,

coordinado y sistematizado de 1a. Ley NQ 15,418 sobre juntas d
vecinos Y dem&s organizaciones comunitarias. _

ACTA DE CONS'I‘ITUCION Y ES"“A‘I‘U’I‘O DEL CENTRO DE PADRES Y APODER
DOS: S

En RANCAGUA .3 ;26 . - de  JUNIO de_ 2006 siendo. 1las
.19:35 horas, en calle ARAUCANA N9 525 . ciudad RANCAGUA , c

- muna de RANCAGUA . prov:a.ncia de CACHAPOAL , se llevd a efecto

una reunibn con la asistencia de las personas que firman y se
individualizan por sus nombres Yy cédula nacional de identidad
al final de la presente Acta. La reunibén fue presidlda por do

ODGERS RUBIO ' ..; Y su objetivo fue ¢l de adoptar 1o

acuerdos: necesa.rios para constltulr una Organizacibn Comunita
ria Funcional, regida por la Ley N@ 19.418, que se denominz 3
"Centro de Padres y Apoderados DEL COLEGIO INGLES SAINT JOHN -

-{4ndicar el nombre del establecimiento educacional). Después
- de un anplio debate se acordd por unanimidad:

PRIMERO: Constituir una Ox

. ganizaciﬁn Comunitaria Funcional denominada "Centro de Padres
:Apoderadps COLEGIO INGLES SAWT JP:{“\Id:ica..r el nombre del estableci-

~ miento educacional),

SEGUNDQ: Aprobar. los estat

" tos que han de regir la Organizacién, cuyo texto fue leidc ir
- tegramente en. la reunién y que se incorpora a la presente ac-

ta,- antes de la firma e individualizacibn de los asistentes.

TERCERO: Autorizar a den

—»HECTOR OLGUIN DONOSO 4 para que depos:.te copla autorizada de 1la
i,presenf_e_ acta en cumplimiento de lo dlspuesto en la Ley NQ -

/



REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIQ DE EDUCACION
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL

SEXTA REGION

A
OF, REGLAMENTQS ¥ PUBLIC.
13/02/1998s ' ORD. N© ‘305 /

ANT. DECRETO 1.347, 20/12/96.
MINISTERIO DE JUSTICIA ¥
EDUCACION.

. MAT. TRANSCRIBE DECRETO N2 732,
09/12/1997. MINISTERIO

. S | - | DEL INTERIOR.
RANCAGUA, 10/03/1998

DE 1 SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION
SEXTA REGION. :

A : SENORES: JEFES DEPTOS. PROVINCIALES DE EDUCACION

- JEFES DEPTOS. EDUCACION MUNICIPAL
DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION
PARTICULAR y PARTICULAR SUBVENCINADOS
DIRECTORES EPUCACION TECNICO PROFESIONAL Yy
CORPORACIONES EDUCACIONALES
.CENTROS DE PADRES Y APODERADOS
SEXTA REGION. /

Transcribo a Ud. Decreto citado én el epigrafe publy
— _ cado en el Diario Oficial NQ. 35,988, de fecha 11/02/98,
. . : : que dice lo siguiente: '

g;ggu:zs--w==n===:=====.-=====-.==================================

" APRUEBA TEXTO DEL ACTA Y ESTA
TUTO TIPO AL CUAL PODRAN CEw
NIRSE LOS CENTROS DE PADRES Y
‘APODERADOS QUE SOLICITEN EL
OTORGAMIENTO DE PERSONALIDAD
JURIDICA, SEGUN DECRETO DE IN
TERIOR NUMERO 58, DE 1997,
- QUE ; FIJA TEXTO REFUNDIDO, COs
ORDINADQ Y SISTEMATIZADO DE
_ ‘ LA LEY NUMEROQ 19.418 SOBRE
AR JUNTAS DE VECINOS X DEMAS CRg
: : - GANIZACIONES COMUNITARIAS.

NQ 732 /

SANTIAGO, 9 de diciembre de

/e
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' Lo dlspuesto en la Ley N2 .
19.418, Decreto Supremo de Interior N 58 de 1997, Decretos Su

/premos "de Educacibén N@s 565 de 1990 vy 828 de 1995 y Resolucid
NQ 520 de 1la Contraloria General de la RepGiblica de 1996,

DECRETO:

Apruébase el siguiente tuitt

. del Acta de Constitucibn y Estatuto Tipo al cual podrén cefiirs

los Centros de Padres y Apoderados o Centros de Padres, que so
liciten el otorgamiento de personalidad juridica, segin decret
supremo de Interior N2 58 de 1997, que fija texto refundido,

coordinado y sistematizado de la. Ley NQ 19,418 sobre juntas -
vecinos y demlAs organizaciones comunltaflas. ~

ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTO DEL CENTRO DE PADRES Y APODERA
DOS:

"En_RANCAGUA . a 26" ' de Junio___ de_ 2006 siendo’ las
19:35 _horas, en calle ARAUCANA NQ 525 .__Cciudad RANCAGUA , cO

-.muna de RANCAGUA s prov;_nc;_a de CACHAPOAL , se llevd a efecto

una reunibn con la asistencia de 1as personas que firman v se
individualizan por sus nombres y cédula nacional de identidad
al final de la presente Acta., La reunidn fue presidida por don

ODGERS RUBIO ., Yy su objetivo fue el de adoptar los

acuerdos necesarios para constituir und Organi:acién Comunit=—
ria Funcional, regida por la Ley N2 19.418, que se denominas
"Centro de Padres y Apoderados DEL COLEGIO INGLES 'SAINT JOHN

{(fndicar el nombre del establecimiento educac1onal). Después

‘de un aniplio debaté se acordd por unanimidad:

PRIMEROQ: Constituir una Or-
ganizacibn Comunitaria Funcional denominada "Centro de Padres °

Apoderados COLEGIO INGLES SAI']'\IT Y Ngicar el nombre del estableci-
miento educacionally

SEGUNDO:, Aprobar- los estatu

tos que han de regir la Organizacibén, cuyo texto fue lefdc in—

tegramente en. la reunidn y que se incorpora a la presente ac-
ta, antes de la firma e individualizacibn de los as 1sten+es

. . | TERCERQ: Autorizar a den __
HECTOR OLGUIN DONOSO . para que deposite copia autorizada de la

. presente acta en cumplimiente de lo dispuesto en la Ley N2 -

19,418,

/a



ESTATUTOS
TITULO PRIMERO

Disposiciones generales

_ ARTICULO PRIMERQ: Constitlye-
se una Organizacién Comunitaria Funcional, que se rcgirf por
la Léy NQ 19,418 y por las disposiciones del presente esta-
tuto, denominada "Centro de Padres y Apoderados de (COLEGIO

INGLES SAINT JOHN e

i1

H

: ARTICULQO SEGUNDO: E1 Centro
de Padres y Apoderados, organismo que representa a los pa-
dres g apecderados ante las autoridades del establecimiento
tendri por objeto: '

a) Fomentar la preocupacibdn de sus miembros por la forma-
cidn y desarrollo personal de sus hijos y pupilos y, en
consonancia con ello, promover las acciones de estudio y
capacitacién que sean convenienteSpara el mejor cometido
de las responsabilidades educativas de la familia;

~b) Integrar activamente’'a sus miembros en una comunidad ing

. pirada. en principios, valores e ideales educativos comu-
nes, canalizando para ello las aptitudes, intereses y ca
pacidades personales de cada unoj

c) Establécer y fomentar vinculos entre el hogar y el esta-
blecimiento que faciliten la comprensidn y el apoyo fa-
miliar hacia las actividades escolares y el ejercicio «
del rol gque corresponde desempefiar a los padres -y apode—
rados en el fortalecimiento de los habitos, ideales, va—
lores y actitudes que la educacidn fomenta en los alum-
nos;

d) Apoyar la labor educativa del establecimiento, aportan—
do esfuerzos y recursos para favorecer €l desarrolle in-
tegral del alumnadoj

e) Proyectar acciones hacia la comunidad en general; difun-~
dir los propbsitos e ideales del Centro de Padres; pro-
mover la cooperacibn de las instituciones y agentes comu
nitarios én las labores del establecimiento cuando co-
rresponda, participar en todos aquellos programas dé pro
greso social que cbren en beneficio‘de la educacidn, pro
teccidn v desarrogllo.de la nifiez y de la juventud;

f) Proponer y patrocinar dentro del respectivo establecimier
to y en la comunidad, iniciativas que favorezgan la for-
macibén integral de los alumnos, en especial aquellas re-—

" lacionadas con el mejoramiento de las acciones econdmicas
-culturales, sociales y de salud que pued@an afectar las
oportunidades vy el normal desarrollo de 1los alumnose.s;

/e



g) Mantener comunicacidn permanente con los niveles direc-
tivos del establecimiento tanto para -obtener y difun-
dir entfe sus miembros la informacibn relativa a las Po
liticas, programas y proyectos educativos del estable—~
cimiento ¢omo para plantear, cuando corresponda, las in
quietudes, motivaciones y sugerencias de los padres re—
lativas al proceso educativo y vida escolar,

h) Conocer, cuando'la Direccién del establecimiento lo es—
time procedente, el presupuesto y el plan anual de in~ -
versiones de fondos del establecimiento, e informar a
la Direccibén de las observaciones que le merezca. Del
mismos modo podr& conocer el balance del afio anterior y
formular las observaciones que estimare pertinentesj

i) Ejercer los derechos y cumpllr las obligaciones que las—
" leyes les sefialeny. ,

i) Reallzar todo aquello gue en definitiva, vaya en busca
del bien comﬁn de la comunldad bducac1onal en su con-
juntoy : :

. ARTICULQO TERCERQ: E1 domic1
lio de este Centro de Padres y Apoderados ser2 la ciudad de __

RANCAGUA , comuna RANCAGUA , Provincia CACHAPOAL
Regidn SEXTA , La duracién serd indefinida y el nfimero de
sus socios ilimitado.

' TITULO SEGUNDO : "

De los socios v de sus derechos y obligaciones

ARTICULO CUMRTO: Los socios
del Centro de Padres y apoderados COLEGIO INGLES SAINT . “bocsigrén ser

_ de tres clases: actlvos,'COOpcradores v honorarios.

ARTICULO QUINTQ: Serén so-
- cios activos del Centro de Padres Yy ‘Apoderados, el padre o mac
dre, o en su defecto el tutor o curador, gue tenga hijos o puv
‘pllos en calidad de alumnos del establecimiento C.I. SAINT JOHN

— ¥

qgque asi 1o sollc1ten, sin perJu1c1o de su derecho’'de designar
a un tercero para que actfie én su representacibn.la persona
designada deberf ser mayor de edad. :
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ARTICULQ SEXTO: Serén socios
cooperadores las perscnas naturales o juridicas que se compro
metan a contribuir al cumplimiento de los fines del Centro de
Padres y Apoderados.

S1 esta contribucibén fuera
de carlcter econbémico, el Directorio Yy el socio cooperador fi-
jarfnsu monto de comfin acuerdo.

Corresponde al Director
aceptar o rechazar la designacibébn de socio cooperador.

o Los socios cooperadores no
tendrén més derecho que é1 de ser informados anualmente de la
marcha de la institucidn, ni otra obligacidn que la de cumplir
oportunamente con la contribucibn a que se hubierencomprometi-

dO. '

ARTICULO SEPTIMO: Serén so-

cios honorariocs, aquellas personas que el Directorio por sus

merecimientos o destacada actuacién en favor del estableci-
miento o.del Centro de Padres y Apoderados, otorgue csta dis-
tincibn por unanimidad. Los socios honorarios no tendr&n dere-
chos ni obligaciones. ' :

ARTICULC OCTAVO: Los socios
activos tendré&n los siguientes derechoss

a)Elegir y ser elegicdos para los cargos de miembros al Directo
rio y demés organismos que inteqgran la estructura orgénica
de la entidad. '

b)Disfrutar de los servicios Y beneficios que, de acuerdo con
los estatutos y reglamentos, otorgue l1la entidad a sus miem-
bros; " ' ' ' ‘

c)Presentar ¢ualquier proyecto o proposicién al estudio del
Directorio, el que decidir4 su rechazo o inclusidn en la ta-

e blalde la Asamblea General,

Todo proyecto o proposicién patrocinada por el 10% de los
socios, con antidcipacidn de quince dias a la asamblea gene-—
ral, ser& presentada a la consideracidn .de éste; vy,

d)Partiéipar'con derccho a voz y a voto en las asambleas gene-
rales, o ' ‘

Sin perjuicio de lo dispues

to en el articulo 52, los derechos contemplados en las letras

a) y d) del presente articulo sblo podrén ser ejercidos por
el padre. o la madre presentes en las respectiva ruunibdn o asam

blea, o por uno de ellos, a voluntad de ambos, si los dos tu-

~ Vieren la calidad de asistentes. En el evento, que el padre ¥

¢ la madre hubieren designado a un tercero para que tenga su
representacidn én el ejercicio de los derechos a que este in-
ciso se refiere, se preferiri siempre al presente en la res—
pectiva reunibn o asamblea, o al representante del padre si

*ambos hubieren hecho 1la designacibn, y concurrieren simult&..

neamente a la reunidn o asamblea Y No se pusieren de acuerdo
respecto a cual actuarAi. :

/a



| . o . - ARTICULO NOVENO: Son obliga
ciones de los socios activos: : : :

a) Cumplir los estatutos, redlamentos e instrucciones del Di-
rectorio o de las Asambleas Generales;

b) Desempefiar oportuna y diligentemente los cargos o comisio-
nes- que se les encomienden;

¢) Procupar acrecentar.el‘ppestigio del Centro de Padres vy
Apoderados; : '

o - d) Asistir a las réuniones de la Asamblea, sean Ordinarias y
det . Extraordinarias, ejerciendo sus derechos én la forma esta-
: - blecida en los estatutos' y reglamentos;'vy,

e) Pagar puntualmente las cuotas sociales, ordinarias como —
extraordinarias. (Esta letra debe suprimirse en el caso de
establecimientos educacionales subvencionadeés).

' ARTICULQ DECIMO: En el even
to de no cumplir con sus obligaciones los socios activos pue~
den ser sancionados con las siguientes medidas, atendiendo a
lo siguiente: '

a) Faltas leves, con amonestacién verbal o escritaj;

b) Incumpliniento reiterado o grave, con suspensibn hasta pox.
sels meses-de todos sus derechos;

ot : - ¢) Actos graves que comprometan el prestigio o existencia de -
LTS ~la institucibn, con la expulsidn. En &l evento que estos

- | actos fueran constitutivos de delitos, ademés de la san-
cibén sefialada en esta letra, se ejercerf las acciones ci-~
viles y crimindles que correspondan, N~

: La medida de expulsibén debe
rl ser acordada ton el voto conforme de los. dos tercios de
los miembros presentes del Directorio, en una reunibn extraor
dinaria convocada especificamente para tratar esta materia,

, : Si el afectado fuese un bi-
rector, este acuerdo serf adoptado en una reunién de Directo-
rio, con exclusién de aquél. g

. ‘ ‘ El acuerdo debe ser notifi~
cado al afectado por carta certificada, acompafiando copia de
los antecedentes que lo ameritaron. Se debe entender practica
da esta notificacibn transgurrido cinco dias, desde la fecha
de su despacho por la Oficina de Correos.

-
"

/-"




' El afectado una vez notifi-
cado podr&, dentro del plazo de treinta dias, contado desde la
fecha de la'notificacidén del acuerdo, solicitar al Directorio
por escrito, reconsideracibn de la medida, el cual deberi re-
solver dentro del plazo de gquince dias, contado desde la fecha
en que se presentd la reconsideracibn.

: ' El afectado podri ademés,
dentro del plazo de treinta dias sefalado en el inciso antew

rior, por escrito apelar ante la Asamblea General. E1 Directo

rio pondr& la apelacién en conocimiénto de la Asamblea General
Ordinaria de Socios, que se celebre, la cual resolverf en def}
nitiva, conservando el socio sus derechos Y obligaciones de ««

.tal, en el tiempo intermedio. - '

ARTICULO ONCE: La calidad

~de socio activeo se pierde:

a) Por dejar de pertenecer el alumno al establecimiento educa-
cional;

b) Por renuncia;
c) Por expulsidnj

d) Por haberse constituido en mora dé pagar las cuotas sociaw
les durante dos afios consecutivos, a lo menos,

_ : ‘ En el evento que él socio,
por alguna situacidn cafiificada por el Directorio, no estu-—
viese en posibilidad de pagar las cuotas soclales no perderf

la calidad de socio. Si lo anterior acontece por més de seis’

meses consecutivos, se le suspenderf el goce de sus dercchos,
los ‘que serén recuperados tan pronto como se ponga al dia en
su deuda. (BEste inciso debe suprimirse en el caso de estableci

&

mientos educacionales subvencionados).

_ ARTICULO DOCE: La calidad de
socio cooperador y la de honorarios se picrde por muerte, en el
caso dé las personas naturales; disolucidn o cancelacibdn de la

‘.personalidad juridica én el caso de las entidades que gozan de -

' ese beneficio, y por renuncia. La de socio cooperador, ademés,

por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en fayor
del Centro durante seis meses consecutivos, sin perjuicio Jue,
si. el Directorio asi lo acuérda a solicitud del interesado,
pueda recuperar esa calidad siempre Que se ponga al dia.gn ‘
las contribuciones econbmicas u obligaciones a que se hubiere
.comprometido,

TITULO TERCERO

DE LAS ASAMBLEAS

- o : _ARTICULO. TRECE: Las Asam-
bleas Geherales serfn Ordinarias o EXLraordinariasa.




‘ Las (s) Asamblea (s) Gene-~
ral (es) Ordinaria (s) se celebrarf (n) en el (los) mes (es)
de  JUNIO Y . _NOVIEMBRE de cada afio.

- En la Asamblea General Ordinaria de NOVIEMBRE deberén tra-
tarse las materias siguientes:

a) Memoria anual de las actividades de la institucibn v el ba~ -

lance correspondiente;
b) Informe de la Comisién Revisora de Cuentas;

c) Cuotas de incorporacidn y ordinarias que deben pagar los
asociadosg : '

d) Presentar vy aprobar'proyectos Y presupuesto de la Qrganiza-~

cibn; -

' e) Presentar propuestas para la formulacién del Plan de Desa-
rrollo Educative Municipal, cuando procediere;

£f) Blegir cuando corresponda a los miembros del Directorio y
'de la Comisibén Revisora de Cuentas; vy,

g) Cumplir con todo aquello que conforme a la ley y a los es-—
tatutos, no es de competencia de las Asambleas Generales
Estraordinarias, : :

‘ , $1i la Asamblea General Ordi
naria no se celebrare en el dia sefialado, el Directorio convo
car& a una nueva que téndré igualmente el caracter de Asam~
blea General Ordinaria, para tratar las mismas materias.

- ARTICULO CATORCE: Las Asam~—
bleas Generales Extraordinarias podran ser convocadas por el
Directorio cada vez que se estime necesarior para 1& marcha de
. 1la Institucibn, por el Presidente del Directorio 0, & lo me-—

nos por un tercio de los socios, solicitud que debe constar
por escrito.

: - _ _ Deben indicarse.en la convo~
catoria los temas.a tratarse, en el caso que se aboquen a
otras materias, cualquier resolucibdn no produciri efecto.

. : ARTYCULO QUINCE: Las siguien
tes materias s6lo pueden ser tratadas en Asambleas Generales
Extraordinarias; '

a) La reforma de los estatutos:
b) La disolucibdn de la Organizacibdn;
Las reclamaciones céntra los directores, para hacer efecti

vas, cuando.proceda, las responsabilidades que correspon—
‘dan de acuerdo a la ley y los estatutos;

R



a)

e)

.soc1o activo tencdré ‘derecho & un voto.

La compra, venta, nermuta, hipdteca y transferencia de
los bienes raices de la Organlzac16n, arrendamiento de
inmueble por un lapsc superior a cinco afios, constituilr
servidumbres o prechibiciones de gravar o de enajenar;

El presupuesto anual de entradas’'y gastos. El1 Directorio
debe convocarla para este efecto, dentro del mes 51guien

te de su eleccidn,

' Los acuerdos que recaigan
sobre las lctras a), b) y c¢) deben reducirse a escritu-.
ra pGblica, que Quscrlhlré eén representacibébn de la Asam
blea General la persona que Asta designe, sin pcr3u1c1o
de la representacidn que le corresponde al Presidente
del Directorio.

uRTICUhO DIECISEIS Las ci-
taciones a las Asambleas Ordinarias Y Extxaordlnarlas,
deberén hacerse en la libreta de comunicaciones de los
alumnos, a lo menos con diez dias de anticipacién a la

fecha de las matcerias que se ‘tratarén.

: No podré citarse en una mis
ma comunicacién para una segunda reunidn, cuando por
falta de qubrum no se lleve a cfecto la primera.

ARTICULO DIECISIETE: T.as
Asambleas Generales se entenderan legalmente 1nstalada5
Yy constituidas con la concurrencia de, a lo menos, la
mitad:més Uno de los socios activos. Si no se reuniere
ese qubrum, se dejari constancia de este Fiécho en el ag
ta y deberd disponerse una nueva c1tac16n, la cual debe
r& tenpr lugar dentro de los quince dias siguientes al
de la primera citacibdn, y en este caso la Asamblea se

celebrar8 con los que asistan.

“Para los efectos de determi

‘nar’el quérum para la constitucibén de la Asamblea. Gene—

ral, cuéndo concurran ambos padres y/o representante de
signado, se considerari a todos ellos como un solo so-
cio. :

ARTICULO DInCTOCHO Los

e Y-ty

-de la mayoria absoluta de los socios activos presentes

con derecho a voto, salvo cuando la ley o el estatuto
exlglera un . qunrum especial,

'ARTICULO DIECINUEVE : Cada
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: ARTICULC VEINTE: = Se debe
dejar constancia en un Libro de Actas de todas las delibera—
‘ciones.y acuerdos adoptados, el cual debe llevar la firma del
Presidente y Secretarioc ¢ por quienes los estén representando
Y la de los asistentes o, a lo mencds, de dos de ellos designa
dos para el cfecto por la asamblea, '

: Se podrén estampar en &1 los
reclamos y sugerencias que los socios estimen pertinentes a la
reunidn.

: - ARTICULO VEINTIUNO: Las Asam
bleas Generales serfn presididas por el Presidente de la Orga-
nizacibén y actuarf como Secretario el que lo sea del Directo-—~
rio, o la persona que haga sus vecesSa.

St

: . _ Si falta el Presidente, la
Asamblea serl presidida por el Vicepresidente, y en su defecto,
por ‘el Director o persona que 1la propia Asamblea designe para
el efecto. . : o :

TITULO CUARTO
DEL DIRECTORTO

' ARTICULO VEINTIDOS: La direg
cibén ¥ administracién correspondé a un Directorio, el cual es
t84 constituidé por un presidente, un vicepresidente, un secre
tario general, un’ prosecretario, un tesorerd v sgrs

directorés, los gque permanccerin en su.cargo por el plazo de
dos afios, pudiendo ser reelegidcs una sola vesz.
o . o o ~—
. : o . Formari parte del Directorio-
por derecho propio, con derecho a voz el Director del estable-
cimiento educacicnal o la persona por &1 designada.

| - ARTICULO VEINTITRES: E1 Di-—
rectorio cebe ser elegido en la Asamblea General Ordinaria
del mes de  JyUNIO

, mediante votacibén secreta, en la cual

cada socio activo sufragari por  SEIS (nfimero de direc-—
tores) -personas distintas,

. Ser&n elegidos aquellos que,
en una misma y fGnica votacidn obtengan mayor cantidad de votos
. correspondiéndole el cardo de Presidente a quien " obtenga la
primera mayoria invidual, los dems carggs se proveerfn por
eleccidp ertre los provios miemhras del Directorio. En caso

de empate prevalecerd la antigliedad como socio y si &ste sub-.
siste, se procederf a sorteo entre los empatados,
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ARTICYLO VEINTICUATRO: sblo

podrén Ser'miembros‘del Directoric aquellos que cumplan con
los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios de edad; |
b) Ser chileno o extranjero avecindado por mis de tres ailios
en el pais; ‘ :

c) Ser soclo activo ccn una qntigﬁedad de a lo menos un afoj

d) No habérsele aplicado una medida disciplinaria de las con-
- templadas en el estatutoj; ‘

e) No estar procesado ni cumpliendo condena por delito que
merezca pena aflictiva. '

‘ ARTICULO VEINTICINQO: El pi
rectorio debe constituirse en una reunidn que ha de celebrar-
se dentro de los 10 dias siguientes a la fecha de.su elec~-
Ciénn

_ " ARTICULO VEINTISEIS: Las se-
siones del Directorio serén las ordinarias que deben celebray
' se una vez al mes, v las extraordinarias que ser&n.las convo-
cadas por el Fresidente o la mayoria de los miembros, indican
do el objeto de 1la reunibn. ‘ '

, . ‘ Las citaciones dében hacerse
por carta dirigida 2l domicilio que se registrd en la Organi-
zacibn, Las citaciones a reuniones extraordinarias se harén
mediante carta certificada dirigida a esos mismos domicilios,
debiendo expresarse el motivo dé la reunibn, '

. Se requiere la mayoria abso-
luta de sus integrantes para efectuar reunionés de Directo-
rio, como también para los acuerdos adoptados; "si se produce
empate, dirime el Presidente.

. o ‘ ARTICULO VEINTISIETE: En ca-
so de fallecimiento, renuncia, imposibilidad definitiva o tem
poral de un diréctor, se reemplazard por el director suplente.
que corresponda, el que permaneceri por el tiempo gue falte
para completar . el lapso del reemplazado o el que dure la impo
sikilidad temporal.

_ ' ‘ ARTICULC VEINTIOCHO: Corres-—
ponde al Directorio: :

a) Dirigir y administrar los bienes de la Organizacidn confor
me. a sus ocpjoetivos;

b) Estimular la participacién de los pédres Yy époderados en
las actividades del Centroj - '

/e



vVavzr

ke

“-!

F@:« f:

mQ

NI YNIDW



et

Rio <\
FUBLIOD
o T e ety 3-;::;3;
1 .
W cranznos 5 7

.\3.

]2

¢) Informar peribdicamente a la Direccibén del establecimiento
C.I.SAINT JOHN(individualizarlo) acerca. del desarrollo de progra

mas de trabajo del Centro, de las inquietudes e intéreses de
los padres en torno a la marcha del proceso escolar, y obtew
ner de dicha Direccidén la informacibdn indispensable para
mantener compenetrados a los padres y. apoderados de los pro-
pésitos y -desarrollo del proyecto educativo del estableci-
mientos ' ‘

d) Convocar a la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria,
cuando corresponda, conforme a los estatutos y a los Delega
dos del Cursoj : '

e) Redactar y someter a la Asamblea General, los reglamentos que
deberén dictarse para el buen funcionamiento de la Organiza-
c¢ibn, como también todo aquello que se estime necesario;

£) Cumplir ;os acuerdos de la Asamblea General;

g) Someter’'a la aprobacién de la Asamblea General Ordinaria una
-memoria, balance e invemtario que sefiale la inversibn de los
fondos y otros antecedentes pertinentes; '

'h) Formular el presupuesto anual de entradas y gastos, v el

Plan Anual de Actividades y someterlos en el mes de marzo a
la aprobacifn‘de la Asamblea General Extraordinariaj

1) Designar comisiones especiales y supervigilarlass
j) Designar a los socios honorarios;

k) Autorizar al Presidente a invertir fondos sociales, sin pre~
via consulta .a la Asamblea General pero sefialéndole la obli~
gacidn de rendir cuenta en la primera reunidn de Directorio
que se efectGe, después de realizada dicha inversibnj

1) Realizar todas aquellas actividades sefialadas en estos esta-
tutos y en la ley.

. - ARTICULO VEINTINUEVE: Como
administrador de los bienés sociales, el directorio esti facul-~
tado para comprar, vender, dar y tomar en arrendamiento, ceder,.
transferir toda clase de bienes muebles y valores mobiliarioss
dar y tomar en arrendamiento bienes inmuebles poir un periodo no
superior a cinco afios; aceptar cauciones; otorgar cancelaciones
Y recibos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones
Y poner’ término a ellos; celebrar contratos de mutuo y cuentas

rcorrientes; abrir y cerrar cuentas corrientes de depbsitos, de

ahorro y crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios Y apro
bar saldos; endosar y cancelar cheques; constituir, modificar,
prorrogar, disolver y liquidar sociedades, corporaciones, funda

cdiones y comunidades, asistir a las asambleas o juntas con dere:
-cho a voz y voto;j conferir y revocar poderes y transigirj;acep—

tar toda clase de herencias, legados o donaciones, contratar
seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los sinles—
tros y percibir el valor de las pblizas; firmar , endosar y

7
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: : cancelar pblizas; estipular en cada contrato
.que celebre .los precios, plazos ¥y condiciones' que juzguée; anu-
lar, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratoss
poner término a los contratos vigentes, por- resoluc16n, desahu‘
cio o cumlquiera otra forma; contratar créditos con fines 3001a
leg, delegar en el pre51dente y un director o en dos o mfs di=
TR rectores o en un tercero con acuerdo unénime del directorio,
CoEe el ejercicio de las facultades econbmicas que se acuerden y
R o las administrativas que requiere 1la organizacibn interna del
' : - Centro de Padres. S8lo por acuerdo de una Asamblea General
*~  Extraordinaria de socios se podri comprar vender, hipotecar,
permutar, ceder, transferir los bienes raices de la Ontldad'
constitulr servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar
Yy arrendar inmuebles por un pldzo superlor a cinco arios.

f—vg
. - ' ARTICULO TREINTA: Correspon-—
de al Presidente o quien lo subrogue, llevar a cabo cuales=—
guiera de los actos acordados en el articulo anterior, en con
:junto con’'el Tesorero u otro Dlrector, si aquél no pudiere
concurrir, debiendo en su actuar regirse por los’ términos del
acuerdo del Dlroctorlo o Asamblea.

' ARTICULO TRETNTA Y UNO: .De
los acuerdos del Dlrectorlo se dejar& constancia en un iibro

- de actas que serf firmado por todos los directores Jue asis—
tleron a la reunlon. . :

. : 831 algtn Dlrector lo éstima
o | _xnecesarlo podré ex191r gue se deje constancla en el acta, de
- su observacidn o reparo. _ :

TITULO QUINTO
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

- AR’I‘ICULO TREINTA ¥ DOS: El
CE T : Presidente del Directorlo, el cual ademds es Presidente de la
W Organizacién, la'representaré judicial y extrajudicialmente Y
.tendré, asimismo, las 51gu1entes atr1buc1ones'

a) Presidlr las reuniocnes del Directorio y de la Asamblea Ge-
neral de Socios;

b) EJecutar los acuerdos del Directorlo, sin per3u1c1o de las’
funciones que el estatuto encomiende al Secretario General,
al Prosecretario, al Tesorerc y otros funcionarios que de—
signe el Directorio;

} Organizar los trabajos del Directorio, estando facultado
para establecer prioridad en su ejercicio;

/e
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d) Firmar la documentacidn propla de su cargo y aquella en
que deba representar a la Organizacidn;

e) Dar cuenta anualmente, en la Asamblea General Ofdinaria de

Socios que corresponda en nombre del Directorio, de la maxr
cha de la institucibn y del estado financiero de 1la mismaj

F) Velar. por el cumplimiento de los estatutos, de los reglamen

tos, de los planes de trabajo y de los acuerdos; Y,

g)-Cuhplir con todo squello que le sefialan los estatutos y la
ley.

_ . ) ARTICULO TREINTA Y TRES: Eh
caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibiliidad que no

.-sea.definitiva del Presidente, lo subrogari el Viggpresidente.

En el caso de fallecimiento,

‘renuncia o ausencia cefinitiva del Presidente, el Vicepresi-

dente asumiré como tal, hasta la terminacién del respectivo
periodo, ‘ ' ' '

‘ : _ En el evento de fallecimien
to, ausencia, renuncia o imposibilidad definitiva del Vicepre
sidente, el Directorio designari un reemplazante de entre sus
miembros; por el plazo que falta para el t&rmino del respecti
vo periodo. ' '

, TITULO SEXTO
DEL SECRETARIO GENERAL, PROSECRETARIO Y TESORERO

ARTICULO TREINTA Y CUATRO;::

a) Desempefiar las funciones de-Miﬁistro de Fe en todo aquello

en’' que deba intervenirs S o
b) Certificar la autenticidad de los acuerdos y resoluciones
. del Directorio y de la Asamblea Geheralj :

¢

- ¢) Redactar y despachar, con su firma ykld del Presidente, to-

da la correspondencia de la Organizacidn;

 &) Contestar personalmente la correspondencia de mero trimites

‘@) Tomar las ictas de las sesiones de Directorio y de las

Asambleas Generales, redactarlas e incorporarlas en los. 1i
bros respectivos con su firma, sobre ellas;

. '£) Sefialar a la Asamblea Genéral, cuando proceda, las inhabi-

lidades .que afecten a los postulantes al Directorio;
g) Despachar las citaciones, instrdYendo al efecto, a los de~

.legados de cada curso, conforme a lo preceptuado en estos
estatutos; '

. /I.
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a)
b)

)

rresponderf al Tesorero:

a)

b)

c)

d)

@)

f)

g)

i)

"rresponderf al Prosccretario:

'hj

De acuerdo con el Fresidente redactar la tabla del Di-
rectorio y dé las asaombleas generales;

Autorizar con su firma las copias de las actas solicita

das por algln miembro de la Organizacidn;

Cumplir, en definitiva, con tode aquello que le encom
miende el Presidente, el Directorio, los Estatutos y la
Ley. - : '

 ARTICULO TREINLA Y CINCO: Co

Llevar' al dia el archivo de toda la documentacidn de la~—
Organizacidn;

Llevar el Registro de Socios, las solicitudes de ingre—

so y atender a los socios en sus peticiones; v,

Subrogar dl Secretario General en 16s casos de ausencia

© impedimento que no’ sea definitivo, renuncia o falleci

miento, hasta el término del impedimento o las designa~

cidn del nuevo Secretario General,

ARTICULO TREINTA Y SEIS: Co-=

Respongabilizarse de la custodia de los bienes y valo- -
res de la Organizacibng :

Rendir fianza a satisfaccién del Directorio al hacersé;;
cargo de sus funciones, conforme a lo dispuesto en el
reglamento; - , . o ‘

‘Llevar al dia los libros de contabilidad, conforme a  lo

dispuesto en el reglamento;

Mantener depositados en la cuenta corriente, de la ins-=
titucibn bancaria que sefiale el Directorio, los fondos
de la Organizacibn; '

Efectuar, conjuntamente con el Presidente, todos los pa

.gos o cancelaciones relaciconados con la institucién,"

debiendo al efecto firmar los cheques, giros y demés
documentos necesarios?

Orgénizar ia cobranéa‘de las cuotas y de todos los re-.
cursos de la entidad;

Exhibir cuando corresponda, todos los libros y documen
tos de la Tesoreria para su revisidn y controls

Llevar y mantener al dia el inventario de todos los
bienes de la institucidn; e,

/.
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i) Presentar en forma extraordinaria un éstado de tesoreria,
cada vez que le acuerde el Directorio, o la Asamblea Ge-
neral, vy el balance general de todo el movimicnto conta-
ble del respectivo periodo.

ARTICULO TREINTA Y SIETE:Co-

rresponder8 a los Directores:

e - ' a) .Integrar las comisionés de trabajo, acordadas por el Di-
rgctorio o la Asamplea General; '

b) Asistir con puntualidad v regularidad a las sesiones de
Directorio y a las Asembleas Generales;

o~ ' c) Cooperar con Jlos fines de 1la Corporacibn; v,

- d) En los casos$ de ausencia del Presidente vy del Vicepresi—
dente, presidir las sesiones del Directorio o de las Asam,
bleas Generales, previa designacidn de entre los Diracto—
res presentes, hecha cn la misma sesibdn o asamblea, a re

[ ; -

e - querimiento del Secretario General.

'f?‘1g, \ S 7 TITULO SEPTIMO
' DE LOS DELEGADOS DE CURSO

?‘* : ' ' . ARTICULO TREINTA Y OCHO:En
S cada curso del establecimiento existird un representante, que
' - actuaré con la denominacién del Delegado de Curso, durarf un
afio en sus funciones y podrf ser reelegido.

| | ARTICULO TREINTA Y I[UEVE:
Correspondé a los Delegados de Curso:

- a) Organizar y orientar la participacién de los padres y apode
rados de su curso; :

b) Recoger las opiniones y propuestas de &stos; v,
¢) Vincular a su curso con el Directorio del Centro,

. - ARLICULO CUARENTA: Los Dele
gados de Curso serdn elegidos.-en 1la primera reunidn de curso

que se celebre, la cual deberf ser citada -dentro de los prime-—
ros 'treinta dias de clases en que comiernce el perfodo escolar.

/e
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_ | . La citacibdn se har8 por el
Delegado de Curso del afio anterior en coordinacidn con el
Profesor Jefe, o por éste si aquél 'por cualguier cincunstan-—
cia estuviese impedido para ello. La reunibn se efedtuari con
los socidés activos’'del respectivo curso que asistan, y a la
citacibn, eleccidn, acuerdo y requisitos para ser delegado,
-se. les aplicarfn las dispdsiciones que sobre la mdteria sefia-
lan los articilos 169, 18, 20 y 2492, letras a), b) d) v e)de
este estatuto, sin perjuicio de los reglamentos que se dic-—
ten para el funcionamienyo de la reunidn v las actividades
que deben cumplir los delegados que se elijan.

TITULO OCTAVO _ ~
DE LOS BENEFICIOS SOCIALES

: ARTICULO CUARENTA ¥ UNQ: E1
Centro de Padres de la institucién

COLEGIO INGLES SAINT JOHN propor .
cionard a sus socids y pupilos los beneficios sociales que
sefiala el estatuto, de acuerdo con el programa de actividades
y el presupuesto de entradas y gastos que apruebe la pasam—
blea General Extraordinaria. : '

‘ ARTICULO CUARENTA Y DOS: Pa-
ra tener derecho a gozar de 10s heneficios sociales que deter
mine anualmente el Directorio, los socios interesados deberfA
reunir los requisitos que determine el reglamento respectivo,
elaborado para el cumplimiento de dichas funciones especifi-
case.

=
N ARTICULO CUARENTA ¥ TRES:EL
-monto de los bheneficios de carfcter asistencial serd Fijado
anualmente por la Asamblea General Ordinaria, a proposicién

fundada por escrito del Directorio, considerando la disponibi
lidad presupuestaria.

: Los beneficios sociales no
involucran un ‘seguro, y por tanto, los socios, o sus pupilos
en. su caso, no podrén exigir su pago de la entidad, la gque
los pagarf en la medida que existan fondos para ello.

/e
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. S ‘ "TTTULO NOVENO
’ DEL PATRIMONIO SOCIAL

ARTICULO CUARENTA ¥ CUATRO:

E1l patrimonio de 1la Organiza

ol . cibén estarf formado pori

o~ o - a) Cuotas de-incorporacién cuando correspondaﬁ
b) Cuotas ordinarias

¢) Cuotas. extraordinarias cuando corrésponda;

.

d) Bienes que la. institucidn adquiera a cualquier titulo; y,
e) Producto .de los bienes y actividades sociales.

. Cuota de incorporacibdn tendré un valor minimo de

Unidad (es) Tributaria lMensual (es) ¥y un miximo de  ———-o———

ARTICULO CUARENTA Y CINCO:La

'Unidad (es] Tributaria Mensual (es).

- - ' ' La cuota ordinaria serd
menswedxe anual y tendré un valor minimo de 9,5 Unidad

(es) Tributaria Mensual (es).

. ' Tanto la cuota de incorporac.
-¢ibn como la ordinaria mensual, ser&n determinadas para el pe-
riodo social correspondiente, dentro de los limites sefialados
en este articulo por la -Asamblea General Ordinaria, a proposi
- ¢idén fundada del Directorio, considerando tanto las posibili-
- dades econbmicas de los socics como las necesidades de la en-—
tidad,- ' '

: - : ARTICULO CUARENTA Y SEIS:En
los establecimientos educacionales subvencionados, el monto
mé&ximo total de la cucta ordinaria np podrid exceder al valor
de media Unidad Tributaria Mensual al afio, y el monto minimo
no podré ser inferior a un cuarto de dicha Unidad Tributaria

"Mensual, sin perjuicio de que su pago sea voluntario para los
socios ‘activos y de que .&stos puedan decidir enterarlo en diez
mensualidades iguales y sucesivas, conforme al valor que dicha

" Unidad tenga en el mes en que se pague la cuota,

R : ARTICULO CUARENTA Y SIETE:
' : -Lag cuotas extraordinarias ser&n f£3ijadas por' la’ Asamblea Gene
ral Extraordinaria en casos justificados, :
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. - . Los fondos recaudados por
o . concepto ' de cuotas extraordinarias, no pueden ser destinados a
TR otro fin, que no sea aquél para el cual fueron sclicitados, a
: - - Menos que una Asamblea General convocada para estos efectos,
decidiera darle otro destino)

[

- TITULO DECIMO |
DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

: - ARTICULO CUARENTA Y OCHO:

- La Comisidn Revisora de Cuentas deberd estar integrada, a 1o
menos, por tres socios activos, gie serén clegidos por la Asan
blea General Ordinaria, en que se elija el Directorio, confor—
me al procedimiento .del articule 230 del presente estatuto. '

) : S Para ser miembro de la Co-
misidén Revisora de Cuentas es necesario cumplir con los requi-
-sitos establecidos en. el articulo 2492 del presente estatuto,

, Si afectaran a alguno de
S los miembros las situaciones sefaladas en el articulo 272 de
- ‘ este estatuto, los restantes le designarén un reemplazante por

simple mayoria, por el lapso que falté para que términe el man
ldato del reemplazado. -

o - ' 51 el impedimento afectare
simulténeamente a dos o mAs mMiembros Yy tuviese el carfcter de
definitivo, deberén:ser reemplazados por la Asamblea General
‘Extraordinaria v durarén en 'su. cargo hasta el término del res_,
pectivo periodo, si el impedimento Fuera temporal. seré el Di--
rectorio el que designari a los subrogantes, que ejercerfn sus
funciones hasta que asuman los titulares,

ARTICULO CUARENTA Y NUEVE :
La Comisidon Revisora de
Cuentas serd presidida por el que haya cbhtenido mayor nimero-de -
sufragios en la respectiva eleccidn, en caso de empate se eli-
. gird a quien tiene mayor antigiiedad en la entidad ¥ en su de-
. fecto, se resolverd por el azar. o ‘

. S . ARTICULO CINCUENTA: Los '
mienbros de la Comisibn Revisora de Cuentas durarin un afio en
Sus cargos Y podran serx reelegidos hasta por dos afics consecu~-

tivos.

ARTICULO CINCUENTA Y UNO:
Corresponderd a la Comisién

Revisora de'Cuentas:

) . . ] .
532‘%‘ a) Inspeccionar las cuentas bancarias y de ahorro;
538 ~ = | |
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b) Revisar trimestralmente los Libros de Contabilidad y los
comprobantes de ingresos que deben ser exhibidos por el Te—
sorero, cuando se le soliciten;

c) Procurar que los socios se encuentren al dia én el pago de
sus cuotas. En el evento de atraso en el pago, solicitar al
Tesorero que se informe acerca de la causal con el fin de

lograr el correspondiente pagoj

d) Informar en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias,cuan
" do corresponda, acerca del estado financiero de la entidad,
debiendo informar de cualguier posible irregularidad que

detecte; .

e) Comprobar la exactitud del inventario; e,

f) Informar por escrito a la Asamblea General Ordinaria del
‘mes  ge NOVIEMBRE - (concordar con el Articulo 132), so-

bre el estado financiéro, la labor de tesorerfa duranté el
afio y sobre el balance anual elaborado por el Tesorero, su—
giriendo la aprobacibn o rechazo, sea total o parcial, del
mismo. - - '

"TITULO DECIMO PRIMERO

DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA
DESCLUCION DEL CENTRO DE PADRES

ARTICULO CINCUENTA Y DOS:La

reforma del presente estatuto sélo podrd efecctuarse en una Asam

blea General Extraordinaria convocada para ello.
La reforma requiere el voto

conforme de la mayoria absoluta de los afiliados con derecho
a voto. ' :

ARTICULO CINCUENTA Y TRES:

: La disolucidn voluntaria .
del Centro podré ser propuesta por el Directorioc.

Esta proposicién serf deba-—

tida en una Asamblea General Extradrdinaria convecada para

ello.Para acoger la proposicién de disolucidn se requiere el

acuerdo de la mayoria absoluta de los socios con derecho & vo-
to. ' -

ARTICULO' CINCUENTA Y CUATRO:
‘ Aprobada la disolucidn Vo~
luntaria o decretada la cancelacibdn de la personalidad jurfidi-

‘ca, sus bienes pasarén aVi CIA. DE BOMBEROS indicar el nombre de

la Corporacibén o Fundacién, con personalidad juridica vigente
a la cual pasarén esos bienes). :

/e
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ARTICULOS TRANSITORIOS

: ' ‘ ' | ARTICULO FRIMERO: Como Di-
rectorlo Prov1sorlo del Cenuro se propone el 51gu1ente.ANEm3

L .1 ADJUNTO (senalar los nombres y apellidos, cédula de identi-

dad y RUT Y dom1c1lio de los que se de51gnen).

- ; , : Este Directorio permanecer§
L en funciones hasta la Asamblea General Extraordinaria de socios
e ‘ - que debe celebrarse dentro del plazo sefialado en el articulo
o 8Q de la Ley N2 19, 418.

.- . ARTICULO SEGUNDo- Se. facul-_
ta a don-: HECTOR OLGUIN ci@dula nacn.onal de identidad N@ 10 10.241.910-3

‘:f,domic111ado enR. mETRImwxlwxpara que solitite de la Ilustre Mu-~
n:Lc:J.pal:Ldad de ' RANCAGUA
to v el otorgamlento de la personalidad_Juridlca pudiendo fir-
mar todos los documentos y solicitudes que para ello se re-
quiera. '

wla aprobac16n del presente estatu-

Ademés, en conjunto con el
"Directorio- PrOV1sorlo, podrd subsanar 1as observaciones presen
.tadas por el Mun1c1plo.

Témese razbn, comunlqucse Y publicuase.-
Por orden del Pre51dent9 de la RépOblica, José Uablo
o _ Arellano Marin, Ministro de Educacidn.— Carlos Figue~-
SRR _ roa Serrano, . Ministro del Interior.

" Lo queé ¢omunico a usted para su conqc1m1ento Salu-
da a usted, .Jaime Pérez de Arce hraya, .
Subsecretarlo de Educacibn, : - "

s S - S P A I

-é?f'f I Saluda Atte. a Ud.

#Gabinete Sr.Seremi
Superv.Jefes T&c.Coordin.
3 DE : LA VI REGION :
#Jefes AuSecreduc, . g
Sra,Angela’ Barrera C '
Secreduc.uu
Centros: de Diag. (2)
rAsesaJuridica
Of sPartes, .

N . ‘. \ L

AL L

EUCHULLAN QUINTANu
NISTERIAL DE EDUCACION



CERTIFICO QUE EL ACTA QUE ANTECEDE JUE CONSTA DE DIEZ HOJAS ESCRITAS PCR
AMEOS LADOS Y SUS ANEXOS ES TESTIMONIO FIEL DE LA ASAMBLEA DE
CONSTITUCICI DEL CENTRC DE PADRES Y APODERADCS DEL COLEGIC INGELS SAINT
JOi2Y DE LA COMIRA DE RANCAGUA, CELEERADA EL 26 DE ABRIL DE 2006, EN EL
10CAL. CE CALLE ARBUCANA N2 525, REALIZACDA CON LA ASISTENCIA DE LAS
PERSONAS CUE DE INDIVIDCURLIZAK Y FIRMAN EN LA NOMINA CUE SE AGREGA AL
FINAL. CERTIFICO ADEMAS QUE EN DICHA ASAMBLEA SE DIC LECTURA A IOS
ESTATUTCS [0S (UE FUERON APROBADCS DE CUERDC CCN EL MODELC TIFC DE
ORGANIZACTONES COMUNITARIAS DE TIPC FUNCIONAL DE ACUERDO CON LA LEY Ne
19.418. ADFMAS EN DICHA ASAMBLE SE ELIGIO LA DIRECTIVA PROVISIGNAL QUE
QUEDC CONFORMADA POR LAS PERSCNAS QUE SE INDIVIDUALIZAN EN FINAL CQMO

ANESC UNO.— DOY FE.~ RANCAGUR, 26 DE ABRIL DE 2006.-

4



Ap : Sra. Patricia Bustos

8°A

W CRAGERus 3

oy s

Al : Daniela Gonzalez

Ap : Sra Katherine Vilches A

Al : Victor Hugo Morales

Ap : Rosario Maturana 8B

Al : Francisca Gonzélez

Ap : Sra Patricia Cadiz 8B

Al : Andro Gjakoni

Ap : Sra. Maria Rodriguez B

Al : German Gonzilez

Ap : Sra. Patricia Odgers 8°B

Al : Javiera Odgers ?M ~

Ap : Sr. Andrés Suazo 1°MD A %

Al : Daniela Suazo e '

Ap : Sra. Claribel Troncoso 1°MD A

Al : Alejandro Bono

Ap : Sra. Susana Castro 1°MD B

Al : Diego Galarce

Ap : Sra. Erika Soto 1°MD B

Al : Maria José Guzman -
Ap : Sra Blanca Correa 1°MD B :

Al ; Sergio Harrison

Ap : Sra Amparo Torres 2°MD A :

Al : Camila Alvarez M 2%05
Ap : Sra. Sandra Saavedra 2°MD A /

Al : Valentina Arros P /

Ap : Sra. Gabriela Latorre 2°MD A 7 / f E 5, )
Al : Pablo Cruz !

Ap : Sr Juan Yaiiez 2°MD B / >

Al : Michelle Yafiez <NAUEz B@ﬁm&[ﬁ L_L el

Ap : Sra Sussana Ofiate 2°MD B A

Al : Eric Valverde L o p
Ap : Sra. Maria E. Contreras 2°MD B /&/wa((-)
Al : Ignacio Quezada B gy

Ap : Sr Patricio Loyola 3*MD A ;/%p Lﬂ)(
Al : Ignacio Loyola e
Ap : Sra Verénica Lobos 3*MD A e
Al : Fernanda Stanic ~

Ap : Sra Paulina Vidallet 3*MD B DY ﬁ
Al : César Gajardo s
Ap : Sra Marcela Morales 3*MB B

Al : Rodrigo Morales P /

Ap : Sra. Lilian Uribe 4£°MD A Yot My V&z}f

Al : Loreto Oportus N

Ap : Sra. Ings Abarca 4MD B

Al : Jorge Pacheco _—

Ap : Sra. Angélica Marin 4°MD B

Al : Matias Guerrero
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CGLEGIO INGLES SAINT JOHN

RANCAGUA A
\:‘;351’{.. RANER o Q,."
ENERAL DE PADRES )
ASISTENCIA A REUNION DEL CENTRO G \%’iﬁf_‘- };3;3;3//
NOMBRE CURSO FIRMA

Ap : Sra: Marlene Ibarra Kinder celeste

Al : Maximiliano Carreiio

Ap : Cristian Pastene Kinder celeste OP“-"C’W-@.‘Gmﬂ

Al :Ailin Pastene ol

Ap : Sra. Sandra Navarrete H. Kinder amarillo

Al : Sebastian Gémez

Ap : Sra. Yasna Gonzalez Kinder amarillo

Al : Diego Pablo Milla G.

Ap : Sra Karina Pino P. 1° Basico ‘ = 7
Al : Monsserratt Letelier 4 éngz,;d@ ; ;, ‘%

Ap : Sra Cecilia Marchant 1° Basico / 1' o7
Al  Francisca Pinto LA D
Ap : Sra. Isabel 2° Bésico T/

Al : Camila Yaiez Cabello PR ya
Ap : Sra. Ximena Lépez 2° Basico

Al : Benjamin Garcia

Ap : Sra. Brenda 2° Basico

Al : Sofia Morales

Ap : Sra. Susana JA NANTEZ. 2° Basico

Al : Loreto Cardenas

Ap : Claudio-Btguin 4.zl 016vin |3 Basico
Al : Josefa Olguin

Ap : Sra. Alicia Masias 3° Basico

Al : Julio Masias

Ap : Sra. Paulina Machuca 4° Basico

Al : Liliana Miranda

Ap : Sra. Carmen Vergara . 4° Basico

Al : Felipe Bordones

Ap : Sr. Paulo Guzmian 5° Basico

Al : Israel Avila

Ap : Sr. Mauricio Fuentes D. 5° Basico

Al : Javiera Fuentes

Ap : Roberto Pinto. 5° Basico

Al : Martin Pinto

Ap : Sra. Kimena Castillo 6° Basico

Al : Mait¢ Ramirez

Ap : Sra Paula Mufioz 6° Basico

Al : Cecilia Parrao

Ap : Sra. Silvia del Rio Pool 6° Basico

Al : Matias Parga '//W /23 Qﬂ@}\
| Ap : Sra Betty Valdivia 7° A

Al : Juan Ignacio Romo L/a’(éé’m .

Ap : Sra. Ana Maria Herndndez A i 7

Al : Sebastian Alvarez “—“9""'\{—/\3

Ap : Sra. Ximena Pinto - [7°B ~+— ‘

Al : Francisca Torrealba ) J——

Ap : Sr Fernando Troncoso 7B ‘.

Al : Juan Andrés Barrera







Anexo 1

Cargo Nombre RUT Domicilio
Presidente Juan Emilio Yafiez @teifls 5.797.885-6 | Jipiter 01658, Villa Teniente
Rancagua
Vice-Presldente 13 Carmen Glora Vergara P4/admcccd. 8.142,928-6 | Condominio Pargue San Fuentes, sitio 26
) Machali
Tesorero Carlos vildésola Humeres 9,585.943-7 | Av. Cachapoatl 523
Rahcagua
Secretaria Patricia Odgers Rublo 9.912.774-0 | Calle Uno N° 263, Villa Salfustro
. Rancagua W
Pro-Secretaria 2-) Alicia Masfas Castro 7.797.867-4 | Las Lagrimas 392, Poblacidn Manzanal
. Rancagua
Asesora para el CGPA | Marla de los Angeles Valdés Maldonado 0,948.024-6 | Calle 7 Oriente, N° 47, Loteo el Polo
Machali
Comlslones
Social y Cuitural Patricla Bustos Ldpez 9.630.216-9 | Arturo Prat 779, Condominio Puerta del Alba
Machali
Soclal y Cultural Cristian Pastene Gutiértez 10.016.673-9 | Santa Teresita 138, Poblacion Santa Teresa
, ‘ Machali
Deportes y Recreacibn | Méctor Olguin Donoso 10.241.910-3 | Rodrigo de Triana 1708
Rancagua
Deportes y Recreacion | Osvaldo Silva Letalier 8.302.927-7 | Silva Briones 548, Poblacidn Manzanal
Rancagua
Relaciones Plblicas Andrés Suazo Galdamez 11.947.128-1 | Las Acaclas N° 34, Condominio Los Llanos

Machali
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